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Clear Channel Poland
— miedzynarodowe doswiad-
czenie i lokalna wiedza

Sita Clear Channel Poland tkwi w tym,
ze jest czescig miedzynarodowego kon-
cernu o $wiatowym zasiegu, a jedno-
czesnie posiada doswiadczenie i wiedze
na temat lokalnego rynku. Korporacyjne
systemy wymiany informagji i do$wiadczen,
do ktdrych naleza coroczne konferencje oraz
funkcjonujacy wewnatrz koncernu intranet
— Clear Channel Resorce Centre — umoz-
liwiajg zespotowi handlowcoéw dostep do
wiedzy na temat outdooru, sposobu ofero-
wania, badan, koncepcji kampanii itp. z ca-
tego Swiata. Dzigki temu handlowcy CCP
s3 dla klienta nie tylko partnerem w przy-
gotowaniu i realizacji kampanii, ale réwniez
doradcg w zakresie tworzenia rozwigzan
outdoorowych.
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Mitosciwie nami sterujacy — nie tylko w pracy
— Dyrektor sprzedazy Clear Channel Jarostaw
Chojecki
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Naszym wyjazdom zawsze towarzyszy dobra pogoda... ducha

Szarlotka zamiast jabtek
— czyli oferowanie rozwigzan,
a nie sprzedaz tablic

Filozofig Clear Channel Poland jest sprze-
daz rozwigzan, a nie tablic. Pojedyncza tab-
lica z perspektywy strategii komunikagciji nie
zapewnia realizacji celéw kampanii. Dopiero
w zestawieniu z innymi tablicami prze-
ksztatca sig w kanat komunikaciji. Dlatego
inwestujemy w rozwigzania, ktdre pozwa-
lajg na tworzenie efektywnych kampanii
oraz gotowych produktéw reklamowych
w postaci sieci dedykowanych.

Sie¢ dedykowana City Young powstafa
dwa lata temu. Jest sprawdzonym i sku-
tecznym narzedziem reklamowym, gwa-
rantujgcym wysoka efektywnosc¢ kampanii
skierowanych do mtodziezy w wieku 15-
24 |at.
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Stworzenie sieci dedykowanej w Cen-
trach Biznesu zapewnito precyzyjne
dotarcie do menedzerdw wyzszego
i nizszego szczebla oraz pracownikdow
biurowych w o$miu najwiekszych aglo-
meracjach miejskich.

W przypadku sieci na uczelniach zasto-
sowano nietypowa forme przekazu —w po-
staci uzytecznych i praktycznych nosnikéw,
czyli fawek i stojakdéw na rowery. Mtodzi
zdecydowanie lepiej akceptuja komuni-
katy podane w oryginalnej formie.

Holiday Media to sie¢ nosnikow
dostepnych sa w 25 najwazniejszych
kurortach, umieszczonych wprost na
plazach, na promenadach spacero-
wych i deptakach. Reklama zewnetrzna
zlokalizowana wzdtuz polskiego morza
w atrakcyjnych miejscowosciach tury-
stycznych pozwala precyzyjnie dotrzeé
do konsumentow.

Gdzie ta keja a przy niej ten jacht, gdzie ta
koja wymarzona w snach — zastanawiajg
sie wspdlnie Aleksandra Konstantynowicz
— Account Executive oraz Piotr Luberadzki
— Sales manager

Sie¢ City FMCG to odpowiedz na
potrzebe skutecznego i bezposredniego
dotarcia z reklama do konsumentéw pro-
duktow FMCG. Jest to medium najblizsze
punktom sprzedazy, najbardziej zapadajgce
w pamie¢ osobom kupujacym — tuz przed
dokonaniem przez nich zakupdw.

Reklama w miejscu sprzedazy ma
ogromna site perswazji. Towarzyszy kupu-
jacym w chwili, gdy decyduija sie na wybor
konkretnego produktu, aktywizuje ona
sprzedaz, a takze idealnie sprawdza sig
w roli medium ATL, budujac badz utrwa-
lajgc wizerunek marki czy produktu.

Nasz zespdt wykorzystuje specjalistyczne
narzedzia do planowania kampanii: dane
socjodemograficzne Axciom oraz badania
widowni nosnikéw. Dysponujemy rowniez
internetowg przegladarka lokalizacji, ktéra
jest interaktywnym narzedziem do selek-
cji lokalizacji i oceny dystrybucji nosnikéw.
Zapewnia ona Klientom komfort analizowa-
nia oferty oraz pozwala wybra¢ ksztatt kam-
panii. Dodatkowa inspiracjg na interesujgca
kampanie moga by¢ prezentowane przez
naszych handlowcéw Case Study przedsta-
wiajgce efektywne kampanie zrealizowane
na nosnikach Clear Channel. Oferujemy
unikatowe na rynku badanie pre-testowe
layoutu plakatu reklamowego, oceniajace
wptyw layoutu na wizerunek marki oraz Pla-
kat-Impact-Test, ktdry okresla stopien efek-
tywnosci reklamy outdoroowe;.

Pracujemy z pasja i zyjemy
Z pasjg

Aby wzmocni¢ kompetencje naszych
handlowcdéw oraz podwyzszy¢ jakoscé ich
pracy, w dziale sprzedazy zostaty wyod-
rebnione dwa teamy: agencyjny i direct
clients. Sposréd 18 osdb pracujgcych w na-
szym zespole zostaty wybrane cztery, ktére

Pod bandera Clear Channel wszyscy maja pewnos¢, ze ptyniemy we wtasciwym kierunku

tworzg zespdt planujgcy kampanie; jedna
osoba zajmuje sie analizg sprzedazy. Nad
catg zatogg piecze trzyma Jarostaw Cho-
jecki — Dyrektor Dziatu Sprzedazy.
Niezwykle zgrany zespét dziatu sprze-
dazy tworza doswiadczeni pracownicy
pamietajacy jeszcze poczatki tworzenia
firmy i doskonale znajacy rynek, a takze
mitodzi ludzie wprowadzajgcy innowa-
cyjne podejscie do wielu zagadnien oraz
dostarczajgcy nieszablonowych, kon-
struktywnych pomystéw. Efektem naszej
wspolnej pracy byto zdobycie pierwszego
miejsca w rankingu biur reklamy mediow
2006 magazynu ,Media & Marketing” w ka-
tegorii “outdoor”. Najwyzsze noty uzyska-
lismy w kategoriach: elastycznosc, wysoki
poziom obstugi przez handlowcdw, umie-

jetnos¢ doradzenia witasciwych rozwigzan.
Z kazdym rokiem staramy sie by¢ lepsi,
a uzyskanie najwyzszej noty stanowi dla
nas nie tylko motywacje, ale takze zobo-
wigzanie, by nieustannie sie rozwija¢ i do-
skonali¢ jakos¢ naszych ustug.

W pracy rzetelnie oddajemy sie zawodo-
wym zajeciom. W wolnym czasie realizujemy
wspdlnie swoje pasje. Coroczne wyjazdy
na Mazury staty sie juz tradycja. Wyjazdy
te integrujg zespdt i poszczegdinych pra-
cownikéw z firma, pozwalajg na zawigzanie
przyjazni. Sg one srodkiem pozwalajgcym
na poprawe komunikacji oraz zbudowa-
nie korzystnych relacji pomiedzy pracowni-
kami naszego dziatu. Wszystko to wptywa
na wypracowanie coraz to lepszych metod
wzajemnej wspotpracy.

Razem poptyniemy nawet na koniec Swiata
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